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Mata kuliah	: Manajemen Resiko & Kualitas SI  (tutup buku)
Semester	:  3   (Selasa  Tgl 21-10-2025)
===================================================================================
Jawablah pertanyaan di bawah ini
Dikerjakan terlebih dahulu yang menurut kalian mudah
SOAL
1. a. Resiko terdiri dari dua dimendi yatu 
1. KETIDAKPASTIAN,     2. DAMPAK PADA TUJUAN.  
Apa yang anda ketahui tentang Ketidakpastian  dan Dampak pada tujuan jelaskan ?
b. Berikan contoh untuk keduanya yang kemungkinan akan terjadi dilingkungan anda!
    - Contoh seperti di Lingkungan Akademik  dan  di perusahaan atau bisa dilingkungan rumah.

2. a. Apakah Manajemen  dan Organisasi itu sama?
b. Berikan penjelasan anda mengenai keduanya  dan berikan contoh!

3. Jelaskan fungsi manajemen seperti POAC adalah singkatan dari Planning (Perencanaan), Organizing (Pengorganisasian), Actuating (Pelaksanaan/Pengarahan), dan Controlling (Pengawasan)?

4. Apa yang dimaksud dengan HIERARKI 

5. Hierarki organisasi perusahaan merupakan struktur tingkatan wewenang, yang biasanya digambarkan seperti piramida dari puncak hingga ke bawah.
a. Gambarkan piramide dan  penjelasannya
b. Berikan contoh setiap bagiannya untuk suatu Perusahaan dan contoh untuk sebuah Perguruan Tinggi!
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Jawablah pertanyaan di bawah ini
Dikerjakan terlebih dahulu yang menurut kalian mudah
SOAL
6. a. Resiko terdiri dari dua dimendi yatu 
2. KETIDAKPASTIAN,     2. DAMPAK PADA TUJUAN.  
Apa yang anda ketahui tentang Ketidakpastian  dan Dampak pada tujuan jelaskan ?
b. Berikan contoh untuk keduanya yang kemungkinan akan terjadi dilingkungan anda!
    - Contoh seperti di Lingkungan Akademik  dan  di perusahaan atau bisa dilingkungan rumah.

7. a. Apakah Manajemen  dan Organisasi itu sama?
b. Berikan penjelasan anda mengenai keduanya  dan berikan contoh!

8. Jelaskan fungsi manajemen seperti POAC adalah singkatan dari Planning (Perencanaan), Organizing (Pengorganisasian), Actuating (Pelaksanaan/Pengarahan), dan Controlling (Pengawasan)?

9. Apa yang dimaksud dengan HIERARKI 

10. Hierarki organisasi perusahaan merupakan struktur tingkatan wewenang, yang biasanya digambarkan seperti piramida dari puncak hingga ke bawah.
c. Gambarkan piramide dan  penjelasannya
d. Berikan contoh setiap bagiannya untuk suatu Perusahaan dan contoh untuk sebuah Perguruan Tinggi!
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Jawablah pertanyaan di bawah ini
Dikerjakan terlebih dahulu yang menurut kalian mudah
SOAL
11. a. Resiko terdiri dari dua dimendi yatu 
3. KETIDAKPASTIAN,     2. DAMPAK PADA TUJUAN.  
Apa yang anda ketahui tentang Ketidakpastian  dan Dampak pada tujuan jelaskan ?
b. Berikan contoh untuk keduanya yang kemungkinan akan terjadi dilingkungan anda!
    - Contoh seperti di Lingkungan Akademik  dan  di perusahaan atau bisa dilingkungan rumah.

12. a. Apakah Manajemen  dan Organisasi itu sama?
b. Berikan penjelasan anda mengenai keduanya  dan berikan contoh!

13. Jelaskan fungsi manajemen seperti POAC adalah singkatan dari Planning (Perencanaan), Organizing (Pengorganisasian), Actuating (Pelaksanaan/Pengarahan), dan Controlling (Pengawasan)?

14. Apa yang dimaksud dengan HIERARKI 

15. Hierarki organisasi perusahaan merupakan struktur tingkatan wewenang, yang biasanya digambarkan seperti piramida dari puncak hingga ke bawah.
e. Gambarkan piramide dan  penjelasannya
f. Berikan contoh setiap bagiannya untuk suatu Perusahaan dan contoh untuk sebuah Perguruan Tinggi!
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