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1. Organisasi yang berfungsi sebagai penyedia sarana dan material yang diperlukan oleh perusahaan dalam memproses input menjadi output disebut :
a. Pelanggan
b. Pemasok
c. Pesaing
d. Lembaga Keuangan
2. Elemen wanita dalam angkatan kerja, variasi dalam angkatan kerja, perilaku kualitas kerja, nilai dan kepercayaan, merupakan bagian dari aspek lingkungan umum organisasi :
a. Aspek Demografi
b. Aspek Ekonomi
c. Aspek Sosial Budaya
d. Aspek Politis / Hukum
3. Faktor lingkungan internal yang mempengaruhi aktivitas bisnis adalah :
a. Hukum dan politik
b. Ekonomi
c. Sosial Budaya
d. Karyawan
4. Manajemen sebagai suatu fungsi umum yang hadir di seluruh lapisan organisasi. Fungsi tersebut mencakup perencanaan, pengorganisasian, pengkoordinasian, pengarahan, dan pengawasan, merupakan pengertian manajemen menurut?
a. Frederick W. Taylor
b. Peter Drucker
c. Henri Fayol
5. Siapakah tokoh yang memperkenalkan konsep keunggulan bersaing dan mengembangkan Model Lima Kekuatan (Five Forces Model)?
d. Fred E. Fiedler
e. Michael Porter
f. [bookmark: _bookmark29]Abraham Maslow

6. Sebutkan tiga perusahaan global yang telah berhasil mengaplikasikan teori manajemen modern, serta jelaskan bagaimana perusahaan-perusahaan tersebut mengaplikasikan teori manajemen modern!

